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II. В целях мотивации обучающихся к активной жизненной позиции в школе 
применяются поощрения обучающихся: 

 

2.1.Учащиеся школы поощряются за: 

• отличные и хорошие успехи в учебе; 

• участие и победу в интеллектуально -  творческих конкурсах и спортивных 
состязаниях; 

• общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо школы; 

• благородные поступки. 

 

2.2. Школа применяет следующие виды поощрений: 

•  объявление благодарности; 
•  награждение Почетной грамотой и Похвальным листом; 
•  занесение фамилии и фотографии учащегося на стенд «Золотой фонд 

школы»; 
• занесение имени учащегося в базу «Одаренные дети». 

 

 

2.3. Поощрения выносятся директором школы по представлению 
педагогического Совета школы, Совета старшеклассников,  классного 
руководителя  и оформляются  приказом директора. Поощрения 
применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до сведения 
учащихся и работников школы. О поощрении ученика директор (либо 
классный руководитель) в каждом отдельном случае сообщает его 
родителям (законным представителям), направляя им благодарственное 
письмо. 

 

2.4. В целях обеспечения дисциплины и порядка в школе по отношению к 
обучающимся могут применяться взыскания. 

 

Нарушениями, влекущими за собой наложение взыскания,  являются: 



     1.Многократные пропуски занятий без уважительной причины. 

     2. Рукоприкладство — нанесение побоев, избиение. 

     3. Угроза, запугивание, шантаж. 

     4.  Моральное издевательство: 

      — употребление оскорбительных кличек; 

      — дискриминация по национальным и социальным признакам; 

      — подчёркивание физических недостатков; 

      — нецензурная брань; 

      — умышленное доведение другого человека до стресса, срыва. 

     5. Унижение человеческого достоинства: 

      — вымогательство; 
  — воровство; 
  — порча имущества. 

6.  Передача или использование оружия, спиртных напитков, табачных 
изделий, токсических и наркотических веществ. 

 

2.5.  Школа применяет следующие виды взысканий: 

• замечание; 
• выговор; 
• возложение на родителей (законных представителей) обязанности 

возместить умышленно причиненный вред имуществу школы и 
обучающихся; 

• возложение обязанности принести публичное извинение; 
• исключение из школы. 
 

2.6. Взыскание выносится директором школы по представлению классного 
руководителя, Совета профилактики, педагогического Совета школы. 

 

2.7. По решению педагогического Совета школы за совершенные  
неоднократно грубые нарушения Устава допускается исключение из школы 
обучающегося, достигшего возраста15-лет.  



 
Грубым нарушением Устава признаётся нарушение, которое повлекло или 
реально могло повлечь за собой тяжкие последствия в виде: 

• причинения ущерба жизни и здоровью обучающихся, сотрудников, 
родителей (законных представителей); 

• причинения ущерба имуществу школы,  имуществу обучающихся,  
сотрудников, родителей (законных представителей); 

• появление на территории школы с алкогольными напитками, 
наркотическими средствами, предметами, создающими угрозу жизни и 
здоровью других обучающихся, сотрудников школы. 
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